
TORSDAG DEN 18. JUNI 2026

12:30	 Ankomst, let frokost og netværk 
	 Få dit armbånd, en streetfood-hapser og mød en branchefælle 

13:00	 Velkommen 
	 v/ Spildevandsteknisk Forening, Skanderborg Forsyning og DANVA  

13:10	 Introduktion til temaet  
	 ”Tiltrækning og tilknytning af fremtidens medarbejder i vandbranchen”	  
	 v/ Per Grønvald, direktør for Skanderborg Forsyning A/S 
	 v/ Jacob Andersen, Spildevandsteknisk Forening og Helle Katrine Andersen, DANVA

	 Et kig på branchen: Hvor kommer vi fra, og hvor er vi på vej hen?	  
	 v/ Jacob Andersen, Spildevandsteknisk Forening  og Katrine Ringgaard Jørgensen, DANVA

	 Kandidatanalysen 2026:  
	 Tendenser på arbejdsmarkedet og den attraktive arbejdsplads	 	 	 	
	 v/ Morten Ballisager, direktør for Konsulenthuset Ballisager

	 Hvad siger de unge i branchen? 	  
	 v/ Alma Brinck Røen og Andreas Mortensen, Danish Water Forum  
	 og Francisca Braga, Young Water Professionals

	 Hvordan styrker vi samarbejdet mellem uddannelser og branchen?	 		
	 v/ Peder Spreckelsen og Erik Serup Hansen, Industriens Uddannelser

	 Paneldebat (foruden oplægsholdere) med deltagelse af: 
	 Jannik Tovgaard-Olsen, Naturvidenskabernes Hus, Benny Ziegler fra EUC Lillebælt  
	 og Julie Aggersbøl Sejer Hansen, VIA University College

	 Afsluttende opsamling, anbefalinger og et kig mod Lemvig i 2027  
	 v/ Per Grønvald, Helle Katrine Andersen, Jacob Andersen og Lars Nørgård Holmegaard

	 Dagens Konferencier: Ulrik Folkmann, WTA

17:00	 Tak for i dag – Torsdagbar 17:00-18:30 
	 Øl og netværk. Del refleksioner fra dagen over et glas  
	 med kolleger, samarbejdspartnere og nye relationer 

18:30	 Velkomstdrink for dem, der har tilmeldt sig årsmødefest(ivallen)

19:00	 Årsmødefest(ival)

Hvordan tiltrækker vi  
medarbejdere til vandbranchen?


