SIKKER VANDRBRANCHE
LEDELSE FOR FORANDRING

For at f4 et godt arbejdsmiljg pa arbejdspladsen, skal ulykker undgas,
og forebyggelse er vigtig. Det gode arbejdsmilje er en veesentlig faktor
for rekruttering, for bundlinje, for trivsel og sundhed i virksomheden og
for samarbejde med underleverandarer og entreprengrer. Vandbran-
chen er stadig udfordret pd arbejdsmiljget i sammenligning med andre
brancher. Det skal eendres, vanerne skal brydes. Vi starter med os selv
og lederens rolle i forandring og omstilling.

& DANVA



PROCRAM: SIKKER VANDEBRANCHE

09.00 - 09.30

09.30 - 09.50

09.50 - 10.20

10.20 - 10.45

10.45 - 11.15

11.15 - 11.45

11.45 - 12.45

12.45 - 13.10

13.10 - 13.30

LEDELSE FOR FORANDRING

Ankomst og morgenmad

Velkommen og status pa arbejdsulykker
v. Carl-Emil Larsen, direktar, DANVA

Det gode samarbejde set fra Nordkystens perspektiv
v. Frank Schou Kruse, adm. direkter i Nordkysten

Nordkysten tilstreeber at vaere en rummelig, sikker og udviklende arbejds-
plads, som tilbyder alle medarbejdere et sikkert, sundt og udviklende ar-
bejdsmiljs. Oplaegget fokuserer pd, hvordan denne malsaetning implemente-
res i samarbejde med vandsektoren.

Erfaringer fra Vestforsyning

v. arbejdsmiljsleder Jargen Ishai og arbejdsmiljgrepraesentant Tommy Fjord,
Vestforsyning

Hvad ger ledelsen, og hvad har det flyttet? Roller og ansvarsfordeling.

Pause

De mest effektive ulykkestiltag
v. Lars Tornvig, Human House

Hvad virker i ulykkesforebyggelsen? Praktiske erfaringer med ulykkesforebyg-
gelse og veerktajer hertil. Fokus pd oplaegget er lederens rolle og ansvar.

Frokost

Mit arbejde, min sikkerhed - En rejse mod starre bevidsthed om arbejds-
milje

v. Mads Leth, adm. direkter i VandCenter Syd

Oplaeg om VandCenter Syds arbejde med arbejdsmiljs, herunder erfaringer,
laering og effekt af arbejdet.

Sikkerhed, sundhed og trivsel gar hand i hand
v. Kristine Hell, projektleder for Sundhedsmilje, NFA

Inspirationsoplaeg om at indtaenke sundhedsfremme ind p& arbejdspladsen.
Ledelsesansvaret for arbejdsmilje omfatter bade, sikkerhed, sundhed og triv-
sel, nar der skal skabes et godt arbejdsmilje.

Tid og sted

2. oktober 2024. Kl. 9.00-16.00
Comwell Middelfart, Karensmindevej 3, 5500 Middelfart

PROCRAM: SIKKER VANDBRANCHE

13.30 - 15.00

15.00 - 15.45

15.45 - 16.00

LEDELSE FOR FORANDRING

Paneldebat med workshopelementer

- Erfaringsdeling

- Spargsmal og svar

- Gode rad fra panelet

Programpunktet inkluderer en 30 mins. pause

Undskyldningernes holdeplads

v. Torben Wiese, foredragsholder, forfatter, podcastveert og forandringsrad-

giver

Torben Wiese er Skandinaviens vanebryder nr. 1 og er flere gange blevet
udvalgt til at vaere blandt de mest motiverende talere i Danmark.

Afslutning og tak for i dag

& DANVA

Tid og sted

2. oktober 2024. Kl. 9.00-16.00
Comwell Middelfart, Karensmindevej 3, 5500 Middelfart
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